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wohnen im alcer

BLACK JACK LEBEN IN DER OASE EROFFNUNG
Das kleine Casino Fs ist wie es isg, QOase Bassersdore
am Rhein sogt die Liebe




Edicorial

Liebe Leserinnen
und Leser

Die Oase ist ein Ort voller Leben — und genau
dieses Leben spiegelt sich in der vorliegenden
Ausgabe unseres Newsletters wider. Die zahl-
reichen Begegnungen, Feste
und stillen Momente zeigen einmal mehr, wie
vielfaltig, engagiert und menschlich unsere
Gemeinschaft ist.

Innovationen,

Den Auftakt macht Oase Dahei, unser jings-
tes Projekt: Damit unterstiitzen wir Sie auch
individuell in Threm Zuhause und sind fir Sie
da.

Ein sensibles und wichtiges Thema greift un-
sere Demenz-Kolumne auf. Mit praxisnahen
Tipps moéchten wir Angehdrige unterstiitzen
und Mut machen — denn Wissen, Verstandnis
und kleine Schritte konnen viel bewirken.

Lebensfreude und Geselligkeit kommen eben-
falls nicht zu kurz: Der Black-Jack-Nachmittag
in Eglisau sorgte fiir Spannung, Lachen und
schone Begegnungen. Kreativ und bertithrend
wird es auf den Seite 10 und 11 mit der Foto-
ausstellung. Stimmen von Besucherinnen und

Besuchern sowie Fotos und Videos von der
Vernissage lassen diesen besonderen Anlass
nochmals lebendig werden.

Ein Blick hinter die Kulissen erwartet Sie ab
Seite 12 Arbeiten bei der Oase zeigt sich hier
auf unterschiedliche Weise — vom Beispiel ei-
ner gelungenen Kombination von Profisport
und Lehre bis hin zu fréhlichen Impressionen
vom Mitarbeiterfest. Engagement, Teamgeist
und Freude an der Arbeit stehen dabeil im Mit-
telpunkt.

Liebe Grusse
Nathalie Balcon



Entwicklung

Oase Ddahei:
Daheim begleitet.
\Venschlich.
Personlich

2026 lancierte die Oase Gruppe ein neues An-
gebot, das Menschen unterstutzt, langer sicher
und selbststindig im eigenen Zuhause zu le-
ben: Oase Dihei.

Oase Dahei bietet personliche und kompeten-
te Begleitung direkt zu Hause an.

Dazu gehoren:

* Unterstiitzung im Alltag fir mehr Selbst-
standigkeit

* Mahlzeitendienst fir eine gesunde Ernah-
rung

 Prioritdt bei Pflegeplatzen und Senioren-
wohnungen der Oase

* Zugang zu Aktivititen und Gemeinschaft,
wie zum Beispiel zur Teilnahme an Senioren-
ferien

e Zugang zum Fitness-Studio

* Tagesaufenthalt in der Oase

* Und vieles mehr

Warum Oase Dihei?

Ziel des Programms ist es, Menschen in her-

ausfordernden Lebensphasen Sicherheit, Ent-
lastung und Lebensqualitit zu bieten — ohne
dass sie ihre vertraute Umgebung verlassen
mussen. Das neue Angebot erganzt die beste-
henden Wohn- und Pflegeleistungen der Oase
Gruppe, die sich darauf konzentriert, dlteren
Menschen ein selbstbestimmtes und wurdiges
Leben zu ermoglichen.

Besuchen Sie unsere Website:

oasedaehei.ch




Leben in der Oase

Es ist wie es ist,
sagt die Liebe

«Die Situation hier 1st fiir uns 1deal
und konnte nicht besser sein.»

Silvia und Hans sind seit bald 60 Jahren ver-

heiratet. Sie kamen einst aus beruflichen
Grinden aus der Ostschweiz nach Solothurn.
Hier arbeitete Hans als Religionslehrer und
spater als Prorektor an der Kantonsschule.
Silvia hingegen fuhrte wahrend 20 Jahren ein
Malatelier fur freies Malen und hielt sich zur
Weiterbildung regelmassig in Paris auf. Ge-
meinsam reisten sie viel und entdeckten zahl-

reiche Destinationen in Europa und Afrika.

Vor einigen Jahren wurde bei Silvia jedoch
Alzheimer diagnostiziert. Diagnose
stellte klar, dass sich die Wohnsituation veran-

Diese

dern musste. Hans und seine Familie began-
nen, nach geeigneten Wohnmoglichkeiten zu
suchen. Dabei wurde ithnen unter anderem die
Oase empfohlen, fiir die sie sich dann auch ent-
schieden. Doch nach dem Einzug verschlech-
Gesundheitszustand stark

terte sich Silvias

und fithrte zu einem erheblichen Einschnitt:
Seitdem 1st sie auf den Rollstuhl angewiesen
und hat ithr Sprachvermodgen vollstindig ver-
loren.

Schliesslich wurde sie in die Pflegeabteilung
der Oase verlegt, wo sie in einem eigenen
Zimmer wohnt und die notwendige Betreuung
erhalt. Hans selbst lebt weiterhin in der Seni-
orenwohnung, keine 50 Meter von Silvia ent-
fernt. Fir ihn ist die Oase eine ideale Losung:
Seine Frau erhalt die professionelle Pflege, die
er selbst nicht leisten konnte. Gleichzeitig er-
moglicht thm die Wohnsituation ein Stick Un-
abhangigkeit. Er weiss, dass sie gut versorgt
ist, auch wenn er einmal Termine ausserhalb
der Oase wahrnehmen muss.

Was Hans am meisten beriihrt, ist das Lacheln
seiner Frau, wenn sie ihn erkennt. Dieses Ge-



Hans und Silvia Stricker in der Oase Obergdsgen

fihl gibt thm Kraft. Als personliches Leitmotiv
begleitet ithn ein Satz des Schriftstellers Erich
Fried: «Es ist, was es ist, sagt die Liebe.» Die-
ser Gedanke hilft ihm, die Situation anzuneh-
men und mit Liebe zu tragen.

Im Video erzahlt Hans, wie
Silvia und er heute den Alltag
miteinander erleben.




Demenz Kolumne

Praktische Tipps
im Umgang miG
demenzkranken
Menschen

Demenz verandert das Leben aller Beteilig-
ten: der betroffenen Menschen, der Angehori-
gen sowie der professionellen Betreuungsper-
sonen. Die Herausforderungen sind vielfaltig,
doch kleine, alltagstaugliche Anpassungen
konnen spurbar entlasten. Im Zentrum steht
stets der Mensch mit seinen grundlegenden
Bedirfnissen nach Sicherheit, Orientierung,
Zuwendung und Wiirde.

Eine Bergwanderung gelingt nicht durch gros-
se Springe, sondern durch den nachsten si-
cheren Schritt. Der Gipfel ist zweitrangig —
entscheidend ist, was jetzt machbar ist. Fur
pflegende Angehorige bedeutet das: Sie miis-
sen nicht alles schaffen, nicht perfekt pflegen
und nicht fehlerfrei handeln. Es gentigt, den
nachsten moglichen Schritt zu tun — eine Pau-
se, ein Gesprach, eine liebevolle Geste oder
ein Anruf, der Unterstiitzung bringt.

1. Kommunikation — einfach, klar, zuge-
wandt

Sprache sollte verstindlich und entlastend
sein: kurze Satze, einfache Worte, langsames
Sprechen in angenehmer Lautstirke. Ebenso
wichtig ist die nonverbale Ebene: Blickkon-
takt, ein Lacheln, ruhige Gesten und — wenn
passend — sanfte Beruhrung geben Halt. Fra-
gen sollten konkret gestellt werden («Moch-
test du den roten oder den blauen Pullover?»).

§

Korrigieren oder Konfrontieren fiuhrt selten
weiter; hilfreicher ist es, behutsam in der Re-
alitat der betroffenen Person mitzuschwingen.
Menschen mit Demenz vergessen Inhalte, aber
nicht Gefihle — das emotionale Echo bleibt.

2. Alltag strukturieren und Orientierung
geben

Ein klarer Tagesrhythmus vermittelt Sicher-
heit. Feste Essenszeiten, Rituale und eine ru-
hige Umgebung reduzieren Stress. Zu viele
Reize gleichzeitig iberfordern. Orientierungs-
hilfen wie grosse Uhren, Kalender, Hinweis-
schilder oder Fotos mit biografischem Bezug
starken das Sicherheitsgefihl. Personliche Ge-
genstande wirken als Anker.

3. Selbstfiirsorge der Angehorigen

Viele Angehorige stellen ihre eigenen Bedirf-
nisse zurick. Doch gute Betreuung gelingt
nur, wenn sie selbst Kraft haben. Pausen sind
kein Luxus, sondern notwendig. Angebote wie
Spitex, Entlastungsdienste, Tagesstatten, Be-
ratung und Angehorigengruppen helfen, den
Alltag tragbar zu gestalten. Der Austausch
iber Erschopfung, Frust oder Schuld entlastet
und normalisiert.

4. Pflege, Erndhrung und Begleitung
Bei der Korperpflege helfen Geduld, ein spa-

terer Versuch sowie vertraute Musik oder Duf-



te. Beim Essen fordern Fingerfood und Lieb-
lingsspeisen die Selbststandigkeit — Genuss ist
wichtiger als Diat. Biografische Aktivitaten,
Musik, Berthrung, ruhige Prasenz sowie spiri-
tuelle Rituale wie ein Gebet oder ein Moment
der Stille schenken Trost und Verbundenheit.

5. Unterstiitzung durch Aussenstehende
Angehorige wiinschen sich weniger Ratschlage
und mehr echte Ndahe: Kontakt halten, konkre-
te Hilfe anbieten, Betreuung tibernehmen und
Freiraum schaffen. Verstandnis statt Bewer-
tung starkt. Entscheidungen — etwa fiir oder
gegen einen Heimeintritt — verdienen Respekt,
auch wenn man sie nicht teilt.

Merke

Es ist kein Zeichen von Schwiche, sich Entlas-
tung zu gonnen. Wer sich selbst achtsam be-
gleitet und Unterstiitzung annimmt, bewahrt
die Kraft, den Weg mit demenzbetroffenen
Menschen liebevoll und geduldig zu gehen.
Jede Pause ist ein Geschenk — fiir beide Seiten.

Ein Beitrag von Dr. Esther Oberle,

www.esther-oberle.com

Dr. Esther Oberle, Psychologin und Uncernehmenin

Fir noch mehr wertvolle Ein-
blicke in Dr. Oberles Perspek-
tive zur Demenz-Begleitung,
praxisnahes Wissen zur De-
menzkompetenz bei der Oase
Gruppe und empathische
Verstandnisansatze, scannen

Sie den QR-Code unten.

A0




Aus unseren Oasen

Das kleine
Casino am Rhein

Den Black-Jack-Nachmittag gibt es bereits seit
mehr als elf Jahren, und fast jeden Freitag fin-
det er im Restaurant der Oase am Rhein statt.
Rund acht Seniorinnen und Senioren nehmen
jeweils daran teil und ziicken ihren Geldbeu-
tel. Mit einem Einsatz von 20 Rappen ist man
dabei und «verspielt» pro Person meist zwei
bis drei Franken. Je nachdem, wie viel Glick
man hat.

Wie in einem richtigen Casino darf ein klei-
ner Apéro natirlich nicht fehlen. Wein und
Bier werden serviert und Paprika-Chips be-
reitgestellt. Die Senioren packen ihre Geld-
sackli aus und platzieren die Zwanzigrappler
ordentlich vor sich. Wer uber die letzte Woche
nicht genug Zwanzigriappler sammeln konn-

te oder beim letzten Mal alles verloren hat,
tauscht seinen Zweifrankler bei der «Bank».

Auf meine Frage, wer denn jeweils gewinne,
meint Reinhard trocken: «Immer d’Bank.»
Alle lachen. Doch schlimm ist das nicht. Denn
mit dem Geld, das die Bank einnimmt, gibt es
jeweils einen Fleischkdse-Znacht. Das heisst:
Je schneller und je mehr die Bank verdient,
desto friher gibt es etwas Feines zu essen.
«Natirlich mit chli Wii, ahja, und Senf!», er-
ganzt Edith schmunzelnd.

Text und Fotos: Kim Luginbiihl







Fotoprojekt

Rickblick
Fotoprojekt
«Alcer ist ein
Kunstwerk»

«Ich sehe ja aus wie emne Star!»

Wir haben uns gefragt: Was macht Menschen
zu Personlichkeiten? Was lasst Erinnerungen
lebendig bleiben und Begegnungen unver-
gesslich werden? Die Fotoausstellung «Alter
ist ein Kunstwerk» widmete sich genau diesen
Fragen. Sie machte sichtbar, was sonst leicht
tibersehen wird: wie wertvoll das Alter ist und
wie viel Weisheit, Humor und Erfahrung in
ithm steckt.

Am Abend der Vernissage liessen rund 180
Gaste ithren Blick uber die Fotografien unse-
rer Seniorinnen und Senioren wandern und
lauschten aufmerksam den Worten von Beat-
rice Tschanz, welche ithre Gedanken tiber den
Herbst des Lebens teilte.

Im Mittelpunkt standen 33 Seniorinnen und
Senioren aus unseren acht Oase Standorten.
Die ausdrucksstarken Schwarz-Weiss-Fotogra-
fien von Turan Oeznalci 6ffnen den Blick fur
das Wesentliche und zeigen das Alter als in-
spirierende, eindrucksvolle Lebensphase. Die

10

Portratierten wurden bewundert, gefeiert und
wahrgenommen. Und als sie ihre eigenen Bil-
der sahen, malten sich Staunen, Freude und
manchmal auch ein wenig Rithrung auf ihren
Gesichtern:

«Wow, ich sehe aber gut aus!»

«Das hat mich sehr berthrt.»

«Vielen Dank, dass ich mitmachen durfte.»
«Ich fithle mich so wertgeschatzt.»

«Ich sehe ja aus wie ein Star!»

Auch die Besuchenden waren begeistert von
der Ausstellung. Eine Besucherin meinte: «Ich
hatte jetzt richtig Lust, mich mit den Men-
schen auf den Fotos noch ein bisschen zu un-
terhalten.» Jemand sagte: «Danke, dass ihr das
Alter als wertvollen Lebensabschnitt sichtbar
macht», und: «Da kommen mir fast die Tra-

nen.»

Text: Kim Luginbuhl
Fotos: Rojan Emrani und Kim Luginbiihl






Arbeiten bei der Oase

Zwischen
ProfRi-Sponrt
und Lehre

Noah Kofler ist einer von knapp 30 Lernen-
den, die wir aktuell bei der Oase ausbilden
und einer von zwei welcher das Sport-KV ab-
solviert.

Noah ist siebzehn Jahre alt und in Italien ge-
boren. Sport war ihm schon immer wichtig:
egal ob Tennis, Fussball oder Eishockey. Da
ithm aber Eishockey am besten gefiel, entschied
er sich mit elf Jahren sich voll und ganz aufs
Eishockey zu fokussieren. Dabeil war es schon
immer sein Traum, in der Schweiz Eishockey
zu spielen, und mit vierzehn Jahren beschloss
er, diesen Traum zu verwirklichen und es zu
probieren. Das Vorstellen bei den verschiede-
nen Clubs lief gut und so konnte er am Ende
sogar auswahlen und sich fur Zirich entschie-
den. Und so ist er mit funfzehn Jahren nach
Zirich zu einer Gastfamilie gezogen und be-
sucht seitdem die Sport Academy Zurich und
absolviert sein zweijahriges Praktikum bei der
Oase Gruppe. Aktuell arbeitet Noah im Ser-
vice Center der Oase Gruppe in Diibendorf
beim Empfang und in der Administration.

3 Fragen an Noah:

Du spielst aktiv Eishockey: Wo spielst du
und was fasziniert dich an diesem Sport?
Im Moment spiele ich beiden GCK Lionsin der
U18. Meine Position ist Center (dieser spielt
tuberall ein bisschen und ist mitverantwortlich
fur Angriff, Verteidigung und Spielaufbau).
Am Eishockey fasziniert mich besonders das
hohe Tempo des Spiels. Vor allem das schnelle
Umschalten von der Verteidigung in den An-
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Noah Korler beim Spiel

griff — und umgekehrt — macht den Sport fir
mich sehr spannend.

Welche Aufgaben oder Einblicke bei der
Oase haben dir bisher besonders gefal-
len und warum?

Sehr gut gefallen hat mir die Zeit, in der ich
sowohl in der Oase Lindenhof als auch im
Service Center gearbeitet habe. Dabei durfte
ich den Unterschied zwischen einem Standort
und dem Hauptsitz kennenlernen. In der Oase
Lindenhof konnte ich besonders viel lernen,
da ich am Empfang arbeitete und héaufig di-
rekten Kontakt mit Senioren und Bewohnern
hatte. Dadurch entstanden oft spontane und
abwechslungsreiche Aufgaben.

Im Service Center war die Arbeit anders. Dort
hatte man weniger Kontakt mit Senioren, son-
dern eher mit Mitarbeitenden von anderen
Standorten, Partnerfirmen sowie mit Inter-
essenten. Zudem war man dort vermehrt mit



langerfristigen Aufgaben beschaftigt.

Gut gefallen haben mir ausserdem die Einblicke
ins Finanzwesen, zum Beispiel das Erstellen von
Rechnungen.

Wie gelingt dir die Balance zwischen Trai-
ning, Wettkampfen und Praktikum?
Mir gelingt die Balance, indem ich Arbeit und

Hockey klar voneinander trenne. Beim Trai-
ning und bei Wettkampfen fokussiere ich mich
voll auf das Hockey, und im Praktikum kon-
zentriere ich mich ganz auf meine Aufgaben
im Biiro.

Zum ganzen Interview

v ﬁjﬁ.ﬁ
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Arbeiten bei der Oase

Einblicke

Micarbeiterrest 2025

Im November feierten wir unser alljahrliches
Mitarbeiterfest und erlebten einen in jeder
Hinsicht grossartigen Abend. In der stim-
mungsvollen Eventalm in Rimlang sorgten
gute Laune, exzellentes Essen, DJ-Musik und
viel Tanz fur eine unvergessliche Atmosphiare.

Ob Flower-Power, Dragqueen, Mafia, Disney
oder andere kreative Ideen — jeder Standort
brachte sein eigenes Motto mit ein. Auch wenn

es dieses Jahr nicht fiir den Gewinn gereicht
hat, stand der Spass klar im Mittelpunkt.

Die ganz Mutigen hatten sogar die Gelegen-
heit, sich bei einer Tatowiererin vor Ort ein
Tattoo stechen zu lassen.

Ein herzliches Dankeschon an das Organisati-
onskomitee und alle, die dabei waren und den
Abend mit Lachen, Gesprachen und positiver
Energie bereicherten.







Oase Bassersdorf

Angekommen:
Wie unsere erste
Bewohnerin ihr
neues Zuhause
erlebt

Als ihr Grosskind ihr erzdhlte, dass demnachst
eine Oase in Bassersdorf eroffne, fiigte sich
fir Frau Mohler vieles zusammen. Sie wohnte
bereits im Dorf und war auf der Suche nach
einer altersgerechten Wohnung. Der Zeitpunkt
passte. Das Anmeldeformular wurde ausge-
fullt, der Vertrag unterschrieben, und bereits
am 31. Oktober bezog Frau Mohler als ers-
te Mieterin ihre 1,5-Zimmer-Wohnung in der
Oase Bassersdorf.

Die ersten Tage

Das Wichtigste, das sie von ihrem vorherigen
Zuhause mitgenommen habe, sei der Tisch,
sagt sie. Den konne man ausziehen und somit
auch eine grossere Anzahl Giaste empfangen.
Dieses Mobelstiick zeigt, wie wichtig ihr Ge-
sellschaft ist. Ihre grosse Familie wohnt in der
Umgebung und freut sich ebenfalls.

Die ersten Tage in der Oase Bassersdorf waren
still. «Am Anfang fithlte ich mich schon noch

16

ein wenig einsam. Da waren ja nur ich, die
Baustelle und die Bauarbeiter», erzahlt Frau
Mohler. Doch bereits im selben Monat bezo-
gen weitere Senioren ihre Wohnungen. Das
freute sie. Neugierig fragt sie sich, wer wohl
noch alles Teil dieses neuen Seniorenzentrums
sein wird.

Frau Mohler fiebert aber vor allem der Eroff-
nung des Restaurants entgegen. Sie kocht sel-
ten und ist froh, wenn sie nicht mehr auf den
Mahlzeitendienst angewiesen ist, sondern im
Restaurant der Oase in Gesellschaft anderer
Senioren zu Mittag oder auch mal zu Abend
essen kann.

Ein Leben in Bewegung

Frau Mohler hat lange bei Gate Gourmet gear-
beitet. Als sie 58 war, gab es eine Umstruktu-
rierung und sie erhielt die Kiindigung — nach
fast 30 Jahren im Betrieb. Eine neue Stelle zu
finden, war schwierig. Frau Mohler liess sich



«Ich freue mich, wenn das Restau-
rant endlich 6ffnet und 1ch dort je-
wells gemitlich Zmittag essen und
andere Senioren treffen kann.»

Yolanda Mohler

aber nicht unterkriegen. Sie arbeitete fortan
als Kinderméddchen und Reinigungskraft und
half in einer Badi aus. Sie war sich fur nichts
zu schade.

Nach der Pensionierung kiindigte sie dann ihre
Wohnung, lagerte thr Hab und Gut ein und
stieg ins Flugzeug nach Australien. Mit dem
Rucksack reiste sie quer durchs Land. Geplant
waren drei Monate, geworden sind es neun.

Bereits frither ist sie viel gereist. Denn auf-
grund ihrer Arbeit bei Gate Gourmet konn-
te sie oft vergiinstigt fliegen — die drei Kin-
der immer mit dabei. Sie waren regelmassig
in Amerika, aber auch auf den Philippinen
und in Thailand. Heute, mit 77 Jahren, reist
sie weniger. Sie habe bereits viel gesehen und
sei dankbar dafiir. Stattdessen unternimmt sie
Ausfliige mit dem Zug oder wird vom Gross-
kind im Auto mitgenommen.

Ein Wunsch

Furihr Leben in der Oase Bassersdorf wunscht
sich  Frau Mohler Gemeinschaft, Austausch
und neue Freundschaften. Ihr ausziehbarer
Tisch steht bereit.

Text und Foto: Kim Luginbuhl



Fachtagung

am 24.02.26
9 —17 Uhr

Digitale TransPFormation

in LangzeitpFlege
und Spitex

Die ZukunfPt gestalten

RePerentinnen

Elisabeth Villiger
- PPlegefachfrau HF

- Health Care Management Akut-
und LangzeitpFlege

- IT Business Analyst

* Langjahrige Erfahrung IT & Digitalisierung

Vanessa Slongo

- Prlegefachfrau HF

- MAS Health Care Management
+ Fuhrungslaurbahn im Akutspital
- 25 Jahre Erfahrung in

der LangzeitpFlege
- AuPbau Oase Gruppe

HWZ Hochschule
Plr Wirtschaft Zirich

Lagenstrasse 5
8021 Zurich

Zielgruppe

Personen mit FUhrungs-
oder Fachverantwortung

Oase

healch solutions

Jetzt anmelden

Inhalte

Was steckt hinter den Begriffen
«Digitalisierung», «<Automatisierung»
und «Kunstliche Intelligenz»

Welche Technologien sind aktuell re-
levant und wie entwickeln sie sich

Wer ist davon betroPfen — und was
bedeutet das FlUr mich

Digitalisierungsstrategie als Teil der
Unternehmensstrategie

Unterschiedliche Technologien und
Einsatz in den verschiedenen Berei-
chen

Konkrete Beispiele von modernen
Lédsungen in der Praxis

Nutzen und Risiken

Kosten

CHF 490~ inkl. Pausenverprlegung
und Mictagessen



Freiwilligenarbeit

Computeria

Seit drei Jahren kommt Urs Wirth einmal im
Monat in die Oase Effretikon und hilft den
Seniorinnen und Senioren in der sogenannten
Computeria-Stunde, die digitale Welt besser
zu verstehen und zu nutzen.

Der Vormittag beginnt mit einem gemiitlichen
Kaffee oder Tee. Immer abwechselnd zahlt je-
mand in der Runde die Getranke. Urs star-
tet mit einer Umfrage, um herauszufinden,
wo den Seniorinnen und Senioren heute der

Schuh drickt. Meist sind sechs bis acht Per-
sonen anwesend, doch heute sind es nur zwei.

Marianne benotigt Hilfe beim Umgang mit ih-
rem Handy, und Erika mochte vor allem wis-
sen, wie die verschiedenen Speichermedien

funktionieren.

Als Erstes erklart Urs Marianne die SBB-
App. Sie lernt, wie man den Fahrplan pruft,
Easy-Ride bedient und ein Billett kauft. Ins-
piriert von ithren neuen Fahigkeiten mochte
sie nun noch erfahren, wie sie thre E-Mails
auch auf dem Tablet lesen kann. Marian-
ne verschwindet in thre Wohnung und kehrt
kurz darauf mit ithrem Tablet unter dem
Arm zuruck. Sogleich machen sie und Urs
sich daran, die E-Mail-App einzurichten.
Erika testet wahrenddessen, ob die USB-
Sticks auch funktionieren.

Aber nicht nur Computer-Themen werden
besprochen, es findet auch regelmassig ein
allgemeiner Austausch uber das Weltgesche-
hen statt. Und so entsteht jeweils eine rich-
tig gesellige Runde.

Am Ende
richtiges Erfolgserlebnis, wenn sie ihr Gerat

haben die Teilnehmenden ein

selbststandig bedienen kénnen. Und wenn
es wieder holpert, so dauert es ja nicht mehr
lange bis zum nachsten Termin. Fir Urs
haben die beiden Damen sowieso nur Lob
tibrig — seine geduldige Art, die Dinge zu
erklaren, wird ausserst geschatzt.

Text: Kim Luginbiihl



oasebassersdorf.ch

Ankommen.
Wohlfihlen.

Zuhause sein.

Ihr Weg zu uns:
Milihalden 6

8303 Bassersdorf

Wir freuen uns

auf lhren Besuch.

Oase

gruppe

Oase Senrvice AG

Ueberlandstrasse 109
8600 DUubendorf
Telefon 044 552 4710
info@oaseservice.ch
oasegruppe.ch

ofFenen Tur!

Oase Bassersdorf
28. Marz 2026

11-16 Uhr

Seniorenzentren
in Betrieb

Oase am Rhein

Oase Rimlang

Oase Oetwil am See
Oase Effretikon

Oase Wetzikon

Oase Obergosgen

Oase Churwalden

Oase Lindenhof Wetzikon

OasSeE

Bassersdorpr

oasegruppe.ch

Neue Projekte im
Bau/in Planung

Oase Bassersdorf

Oase Rosenhof Effretikon
Oase Bergdietikon

Oase Buchrain

Oase Santisblick Unterwasser
Oase ZUri Scharenmoos
Oase Tower Winterthur
Oase Zumikon

Oase Wurenlos

OHNEN FUR ALLE
GENERATIONEN

DOMUM WBG

Ueberlandstrasse 109
8600 DUubendorf
Telefon 043 35516 20
info@domum-wbg.ch
domum-wbg.ch

Mehrgenerationen-
Wohnkonzepte in Betrieb
DOMUM Granichen

DOMUM Romanshorn
DOMUM Wetzikon Obstgarten
DOMUM sSt. Gallen

DOMUM Zurzach

DOMUM Winterthur
DOMUM Turbenthal

DOMUM Buchrain

DOMUM Tagelswangen

Neue ProjekGe im
Bau/in Planung

DOMUM Schinznach
DOMUM Laufen

DOMUM Davos

DOMUM Zofingen
DOMUM Moriken-Wildegg
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